Travail d'equipe Apprentissage Apprentissage
collaboratif coopératif

Constitution des
eéquipes

Activiteés

Roles

Tache

But commun
Interdépendance
positive

Participation

Responsabilite

Libre : homogenes Intentionnelle (souvent
(affinites) hétérogenes)

Pas du tout a peu Peu a assez structurées
structurées

Pas de réles; répartition Certains réles definis (par

du travail par les I’enseignant)

equipiers

Décomposition de la Taches individuelles

tache en parties variant

Variable Variations individuelles
autour d’un but semblable

Variable Modérée a forte

Inégale Semblable

Variable Planifiée

Intentionnelle (souvent
hétérogenes)

Tres structurées

Roles tres deéfinis (par
I’enseignant)

Tache commune réalisée
par tous

Un seul but commun
Forte

Egale

Planifiée



