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Tutoriel pour présenter
MAXQDA

Dans ce tutoriel, vous découvrirez MAXQDA, un logiciel d'analyse de
données de recherche largement utilisé dans les sciences
humaines et sociales.



Tutoriel pour presenter MAXQDA

Définition

MAXQDA est un logiciel professionnel d'analyse qualitative et mixte de données. Il aide les
chercheurs a organiser, analyser et visualiser des données issues de différentes sources, telles

que :
«  Textes : entretiens, articles, documents.

. Images : photographies, illustrations.

«  Videos et audios : enregistrements d'entretiens, observations.
. Données en ligne : messages sur les reseaux sociaux, forums.

|l permet de coder les donnees, de repeérer des themes, de créer des visualisations et de
generer des rapports, facilitant ainsi l'interprétation et la présentation des résultats de
recherche.
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Origine
MAXQDA a été initialement développé par le Professeur Dr. Udo Kuckartz et son équipe a
I'Universite Philipps de Marburg en Allemagne. Le projet a débuté a la fin des années 1980,

avec pour objectif de fournir aux chercheurs en sciences sociales un outil efficace pour
I'analyse qualitative des données.

La premiere version du logiciel, appelée MAX fut présentée en 1989, et en 2001 le logiciel a
eté renomme MAXQDA pour souligner son orientation vers I'analyse qualitative des donnees
("QDA" pour "Qualitative Data Analysis").MAXQDA a été développé par la sociéte
allemande VERBI Software en 1989.
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Objectif initial : Fournir aux chercheurs un outil pour analyser des donneées qualitatives de
maniere systématique.

Au fil des ans, le logiciel a intégre de nouvelles fonctionnalités pour répondre aux besoins
changeants des chercheurs, y compris I'analyse de données mixtes (qualitatives et
quantitatives).

Aujourd’hui, la société VERBI Software GmbH, basée a Berlin, VERBI Software est

responsable de la mise a jour, du support technique et de la commercialisation de
MAXQDA a l'échelle internationale
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Présentation du logiciel
1. Installation et prise en main

Téléchargement : Rendez-vous sur le site officiel www.maxgda.com pour telécharger une
version d'essal ou acheter une licence.

Compatibiliteé : Disponible pour Windows et Mac OS.
Langues : Le logiciel est disponible en plusieurs langues, dont le francais.


http://www.maxqda.com/
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Préesentation du logiciel

2. Interface utilisateur
L'interface est congue pour étre conviviale. Il se préesente en quatre cadrans :
Documents : dans ce cadran 1l est possible d’importer et d’organiser les données.

Projets : dans le cadran se trouvant juste a gauche des documents il est possible de
s¢lectionner un fichier et le visualiser pour le lire, 1’éditer et le coder.

Systeme de codes : le systeme de code permet de créer et de gérer ses codes pour le codage
des donnees.

Segments de codages: ce cadran permet de visualiser les segments de textes codeés. Pour cela
Il faut au prealable cliquer sur les fichiers et les codes.
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Préesentation du logiciel

3. Importation des données
Formats pris en charge :
Textes : DOC, DOCX, TXT, PDF.
Images : JPG, PNG, BMP.
Videos/Audios : MP3, MP4, WAV, etc.
Données en ligne : Importation directe de tweets, de posts Facebook de videos Youtube.
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Présentation du logiciel

4, Codage des données

e codage consiste a attribuer des etiquettes (codes) a des segments de données pour les
organiser selon des themes ou des catégories.

Créer des codes :
Dans le volet Systeme de codes, cliquez sur "Nouveau code".

Donnez un nom et une description a votre code.

Appliquer des codes :
Sélectionnez le texte ou le segment a coder.
Faites glisser le code approprié sur le segment sélectionné.
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Smart Coding
Tool

Documents 0 (+) 8 - &
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0
209
0
0
0
45
23
56
2
a3
> [ FocusGroup 0

Q, Codes 8 - 3
v Codes 2371
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Le codage automatique
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Search results

ANY: Acteurs

Preview

C'est vraiment des données sur les profils des acteurs des
Donc, de vos acteurs gui sont des jeunes du milieu, vous les
acteurs ?

que Communautique soit une structure formelle, mais J'al I'impression que les
acteurs de votre

C'était vraiment les profils d'acteurs avec qui.

les profils des acteurs de Communautique, vous avez parlé d'autonomie et le
fait que chaque

dans les réseauy, c'est non seulement une plateforme de discussion entre
acteurs de ces

Le codage automatique

17 hits in 4 documents and 1 document groups

HA® L 0

Document group Document name Search item
Entretiens CommTic-M acteurs
Entretiens CommTic-M acteurs
Entretiens CommTic-M acteurs

~ # Communautes de Fabnumerique

Entretiens CommTic-M acteurs o A- Activités et sources de financement
o A- Définition

Entretiens CommTic-M acteurs e A-Appartenance 20

v o Acteurs 37

. . A- Perception des acteurs
Entretiens CommTic-M acteurs » P
@ A- Robles des acteurs

Entretiens CommTic-M acteurs



Creative codes

Import Codes thods
. Favorites
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Keyboard Shortcuts for Codes
reative  Smart Coding Code Code Code
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Q :&F » © # -3 [4 Fealab1-M
~ [ Documents 2271
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> [ videos 0
v e . Entretiens 109 -
> [ Audios 0
¢ L CommTic-M 37
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> [ FocusGroup 0
> [ Survey-Exemple 2162
a  Sets 0
Q [ s # - 3
v Codes 2271
> o Communautes de Fabnumerique 77
v o Entretiens 0
> » Competences Techniques 0
> Competences Non Techniques 24
> o Plateformes numeriques 8
> @ Survey 2162
> » YouTube import 0
Sets 0

S

i

Import Codes and Memos from Excel Spreadsheet

v: %
- Beaucoup plus d'éducation avec les gens.
Speaker 0 02:21

- 11y a beaucoup de gens qui viennent utiliser le Fab Lab de Neuchitel, de I'HERC, alors
qu'ils ne font pas partie de I'école.

Speaker 1 02:31

- Je pense que c'est parti avec une vision différente. C'est ¢a aussi. Parce que toi, ce que j'ai
compris, je suis tout a fait d'accord lorsque tu m'as dit effectivement que le Fab Lab de
I'Université de Ligny, le Fab Manager, c'est un poste.

Speaker 0 02:51
- C'est un poste de travail.
Speaker 1 02:54

- Tandis que les autres Fab Labs, ils sont co-gérés par l'agence de la communauté qui ont
décidé de mettre ensemble. Donc, on peut voir qu'il y a une mouvance, effectivement.

Speaker 0 03:05

- Oui, c'est ¢a, exactement.

® Retrieved Segments
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Competences Non Technigues (0)
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Tendances des codes selon les
documents

Code Trends: Multiple Documents

#X Code Trends: Multiple Documents
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#4 Word Trends: Multiple Documents
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Freguences des codes
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Présentation du logiciel

5. Analyse et visualisation : Les segments de textes codes s’affichent dans le dernier cadra se
trouvant en dessous des projets: pour les affaicher il faut selectionner le fichier ou le groupe
de documents que vous desirez voir ou exporter et aussi sélectionner les codes.

| y a de nombreuses visualisations possibles avec MAXQDA
Word clouds : Visualisez les mots les plus frequemment utilises.
Cartes conceptuelles : Représentez graphiguement les relations entre les codes.

Meémos et notes :
Ajoutez des comentaires ou des réflexions pour garder trace de vos idées.

Je vous propose d’autres exemples dans les diaporamas suivantes



¢ Retrieved Segments

CL Segments =

77 coded segments (from 4 documents, 1 document group)

X Entretiens > CommTic-M

o o & O o @& 1 4 - 3

Mode: Simple Coding Query

Puis, il y a d'autres, on a le volet éducation, en fait, le volet formation, qui est un autre aspect, en fait, de nos activités. On a une formation en littératie
numerique. qui s'adresse aux personnes ayant des difficultés avec I'accés a l'informatique.

D'accord.

A CommTic-M, p. 1

o Communautes de Fabnumerique > Acteurs (1)

Ce questionnaire-la, vous pouvez le faire par la suite. C'est vraiment des données sur les profils des acteurs des communautés de pratique ou de fabrication

numerique.
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Les variables

Variables

Import Document Variables

Export Document Variables
Data Editor for
Document Variables

List of Docufnent
Variablef

. Document Variable Statistics

Q 2 O # -
v [ Documents

.Auxiliaire

.Videos

. Entretiens
. FocusGroup
. Survey-Exemple

WO N W

o Sets

Import Code Variables

Export Code Variables
List of Code
Variables

Data Editor for
Code Variables . Code Variable Statistics

8 Document Browser

Entretiens = Communautes de Fabnumerique



L es variables

Document Variables

Data editor - All documents 207 Documents
m » 2B B a0+t @
Document ... Document ... Created by Coded Seg... Memos ESPONDE... EMP STAT FAM CH MARITAL REGION - Q1.JOB-SE... Q2. HOW-A... Q3. FAULT Q3A COM... Q4. HOLS
e Py e = 0 ' o T —rAe 7
= Survey-Exem..  RESP003 Valerie 14 0 RESPOO3 SELF EMP YES MD RURAL 2 Completely. ..  BANKS Pathetic. Unf...  NOT SURE
= Survey-Exem... RESPQ04 Valerie 12 [i] RESP004 SELF EMP YES MD RURAL 1 Very much. | ... BANKS NO
= Survey-Exem... RESP0O06 Valerie 12 0  RESP0O6 P-T YES MD RURAL 3 Personally no...  BANKS | am depress... NO
= Survey-Exem... RESPQ08 Valerie 11 0  RESP008 EMP YES RURAL 4 Not yet, well ... BANKS Not the high ... NO
= Survey-Exem... RESPQ15 Valerie 13 0 RESPO15 SELF EMP YES MD
= Survey-Exem..  RESPO17 Valerie 1 0 RESPO17 SELF EMP YES Data editor - All documents 79 Documents
= Survey-Exem... RESPQ20 Valerie 14 0 RESP020 SELF EMP NO SINGLE
= Survey-Exem... RESP033 Valerie 13 0 RESP033 EMPLYD YES MD =~ -
2 ) meoe & =83 A0t O
= urvey-Exem... RESPQ35 Valerie 12 0 RESP035 EMPLYD YES MD
= Survey-Exem... RESPQ37 Valerie 12 0 RESPO37 RET NO MD
= Survey-Exem..  RESP045 Valerie 14 0 RESPO45 SELF EMP YES MD Document group Document na... Coded Seg... Memos  Civil Status # of children Highest level of educ
11 n RCCDNAR CCIC EAMD [\Ial CINFIE
Interviews > Berlin ~ Mateo 32 0  Bachelor degree
= Interviews > Berlin Selim 59 3 Trade school or ot
Le s llgn es affl c h e nt le S 5 Interviews > Berlin  Riley 42 0  Master degree
= Interviews > Berlin ~ Thanh 40 1  Master degree
d ocuments com p renant T Interviews > Berlin  Chris 33 1 Inpartne...p/married 0  Secondary school
le S varia b l.e S s Interviews > Ha... Arne 4 o Separated/divorced -999  Secondary school
: 2 ingl
° Interviews > Ha... Kazumi 39 0 | Single 1 Master degree
- ; Widowed
‘o Interviews > Ha... Amadi 32 0 5 -999  Master degree
‘a Interviews > Ha... Tatiana 39 0  Separated/divo... 1 Trade school or ott



Les variables

Document ...
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. Document Variable Statistics
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Préesentation du logiciel
6. Exportation et rapports
Geénérer des rapports :
Exportez vos analyses sous forme de rapports Word ou PDF.
Exportation des donnees :
Possibilité d'exporter vers Excel ou d'autres formats pour une analyse supplémentaire.
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Support et ressources
Guides et tutoriels :

Le site officiel propose des manuels et des vidéos pour vous aider a maitriser le logiciel.
https://www.maxqda.com/maxqda-video-tutorials

Communauté d'utilisateurs :

Participez a des forums et des webinaires pour échanger avec d'autres chercheurs.
https://www.maxqda.com/research-network

Support technique :

Assistance disponible en cas de questions ou de problemes.
https://www.maxqda.com/onlinesupport



https://www.maxqda.com/maxqda-video-tutorials
https://www.maxqda.com/research-network
https://www.maxqda.com/onlinesupport

Tutoriel pour presenter MAXQDA

Conclusion

MAXQDA est un outil complet pour I'analyse qualitative et mixte des données de recherche.
|l est facile a prendre en main grace a son interface intuitive et a ses nombreuses ressources
d'apprentissage.

Que vous travailliez sur des entretiens, des observations ou des données en ligne, MAXQDA
peut vous aider a organiser et a interpréter vos donnéees de maniere efficace.
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Video
Voici le lien vers la page de conception de la vidéo sur Canvas

https://www.canva.com/design/DAGWtOP-1igM/HeD5hVVSFPhmz-
uvFHsmmMOg/edit?utm content=DAGW1tOP-

IgM&utm campaign=designshare&utm medium=link2&utm source=sharebutton



https://www.canva.com/design/DAGWtQP-iqM/HeD5hVSFPhmz-uvFHsmmOg/edit?utm_content=DAGWtQP-iqM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGWtQP-iqM/HeD5hVSFPhmz-uvFHsmmOg/edit?utm_content=DAGWtQP-iqM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGWtQP-iqM/HeD5hVSFPhmz-uvFHsmmOg/edit?utm_content=DAGWtQP-iqM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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